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Llesiant ac iechyd, gan gynnwys cyllid iechyd meddwl 
Adroddiad monitro 2024/25 

Ymateb erbyn: 26 Medi 2025
Dychwelwch i: ryan.stokes@medr.cymru 

Mae’r templed monitro hwn ar gyfer 2024/25 yn nodi’r data, y dystiolaeth a’r wybodaeth y dylid ei dychwelyd atom ni fel adroddiad diwedd blwyddyn i ddarparu sicrwydd o gynnydd a pherfformiad

	Enw’r brifysgol:
	

	Enw a chyfeiriad e-bost cyswllt y brifysgol:
	

	Cyllid strategaeth llesiant ac iechyd 2024/25 (£2m. Darperir dyraniadau prifysgolion yn y canllawiau hwnnw yn Atodiad A)
	

	Llesiant ac iechyd a chymorth ariannol ychwanegol i fyfyrwyr addysg uwch 2024/25 
(Darperir dyraniadau prifysgolion yn y canllawiau hwnnw yn Atodiad B)
	






	Rhan 1: Gwybodaeth fonitro

	Gwybodaeth feintiol

	Darparwch yr wybodaeth feintiol fel a nodir yn y daenlen sydd wedi’i hatodi (Atodiad E1).




	Rhan 2: gwybodaeth am gynnydd gyda’r strategaeth llesiant ac iechyd

	Darparwch ddiweddariad am y cynnydd yn 2024/25 tuag at fynd i’r afael ag argymhellion Hunanasesiad Stepchange: prifysgolion sy’n iach yn feddyliol UUK y Brifysgol.

	Uchafswm o 500 o eiriau
Byddai brawddegau ar ffurf pwyntiau bwled yn ddull adrodd boddhaol






	Darparwch ddiweddariad cynnydd ar gamau gweithredu yn 2024/25 i gyflawni strategaeth a chynlluniau gweithredu prifysgol fwy diogel rhag hunanladdiad y brifysgol, gan gynnwys crynodeb o unrhyw ddiwygiadau ac adolygiadau.

	Uchafswm o 500 o eiriau
Byddai brawddegau ar ffurf pwyntiau bwled yn ddull adrodd boddhaol






	Astudiaethau Achos 
Darparwch un astudiaeth achos, ar gyfer y naill ddyraniad cyllid a’r llall yn 2024/25, fel enghreifftiau o arfer (y naill yn ymwneud â gweithgareddau, hyfforddiant, adnoddau neu wasanaethau i gefnogi staff a’r llall yn ymwneud â gweithgareddau, hyfforddiant, adnoddau neu wasanaethau ar gyfer myfyrwyr), sydd heb fod yn fwy na 500 o eiriau yr un. Wrth gyflwyno’r astudiaethau achos hyn, dylai prifysgolion fod yn ymwybodol y gallwn ddewis eu cyhoeddi i rannu arfer a darparu sicrwydd o gamau gweithredu prifysgolion a’u defnydd o gyllid. Ni ddylai astudiaethau achos enwi staff na myfyrwyr ond dylent ganolbwyntio ar y gweithgareddau a’r gwasanaethau a ddarparwyd.

Os oes gan brifysgolion unrhyw adnoddau newydd a/neu arloesol neu brofiadau cadarnhaol o hyfforddiant a ddarparwyd yn allanol ac os hoffent eu hyrwyddo neu eu rhannu’n fwy eang gyda’r sector, darparwch ddolenni a/neu ragor o wybodaeth os gwelwch yn dda. 




	Dyraniad cyllid cynllun cyflawni llesiant ac iechyd 2024/25 (£2m)
Astudiaeth achos 1
Uchafswm o 500 o eiriau a lle y bo’n bosibl, cynhwyswch ddolenni a/neu ddelweddau nad ydynt yn datgelu pwy yw unigolion.


	





	Cyllid llesiant ac iechyd a chymorth ariannol ychwanegol i fyfyrwyr addysg uwch 2024/25 (£2m)
Astudiaeth achos 2
Uchafswm o 500 o eiriau a lle y bo’n bosibl, cynhwyswch ddolenni a/neu ddelweddau nad ydynt yn datgelu pwy yw unigolion.


	






	Rhan 3

	Cyllid 
Dyraniad cyllid cynllun cyflawni llesiant ac iechyd 2024/25 (£2m)
Sylwer ein bod yn defnyddio ‘cyllid wedi’i neilltuo’ gan olygu gwariant y cytunwyd arno fel na ellir ei ddychwelyd i’r Brifysgol ond bod dim anfoneb wedi cael ei gyflwyno ar gyfer y cyllid eto neu fod y cyllid heb gael ei dalu’n llawn eto. Dylai cyllid wedi’i neilltuo fod ar gyfer gweithgareddau, gwasanaethau, adnoddau neu hyfforddiant a ddarparwyd yn 2024/25. 

	Dyraniad cyllid cynllun cyflawni llesiant ac iechyd 2023/24
	£

	Cadarnhewch fod dyraniad cyllid cynllun cyflawni llesiant ac iechyd y Brifysgol wedi cael ei ddefnyddio’n llawn erbyn 31 Gorffennaf 2025 at y dibenion a amlinellwyd yn eich cynllun cyflawni 2024/25 a gyflwynwyd i Medr.
Lle ceir tanwariant heb ei ddyrannu darparwch eglurhad byr ar gyfer hyn a swm y tanwariant:

	[Dilëer fel y bo’n briodol]
· Gallaf/Ni allaf gadarnhau bod y dyraniad wedi cael ei ddefnyddio’n llawn erbyn 31 Gorffennaf 2025.
· Mae/Nid oes tanwariant. 
· Lle ceir tanwariant, rwy’n cadarnhau mai swm y tanwariant yw £x a 
bod y rheswm dros y tanwariant fel a ganlyn:

	Os oes tanwariant, faint ohono sydd wedi’i neilltuo ac at ba ddiben?
[Sylwer ein bod yn disgwyl i unrhyw danwariant wedi’i neilltuo gael ei ddyrannu o fewn dau fis i ddyddiad diwedd y prosiect.]

	[Cwblhewch yr adran hon fel y bo’n briodol]
· Mae/Nid oes tanwariant wedi’i neilltuo
· Lle ceir tanwariant wedi’i neilltuo y swm yw £x. 
· Bydd tanwariant wedi’i neilltuo’n cael ei ddyrannu’n llawn erbyn [dyddiad]. 
Mae’r rheswm dros danwariant wedi’i neilltuo fel a ganlyn:




	Llesiant ac iechyd a chymorth ariannol ychwanegol i fyfyrwyr addysg uwch 2024/25 (£2m)

	Dyraniad llesiant ac iechyd a chymorth ariannol ychwanegol i fyfyrwyr addysg uwch 2024/25
	£

	Cadarnhewch fod dyraniad cyllid cynllun cyflawni llesiant ac iechyd y Brifysgol wedi cael ei ddefnyddio’n llawn erbyn 31 Gorffennaf 2025 at y dibenion a amlinellwyd yn eich cynllun cyflawni 2023/24 a gyflwynwyd i Medr. 
Lle ceir tanwariant heb ei ddyrannu darparwch eglurhad byr ar gyfer hyn a swm y tanwariant:

	[Dilëer fel y bo’n briodol]
· Gallaf/Ni allaf gadarnhau bod y dyraniad wedi cael ei ddefnyddio’n llawn erbyn 31 Gorffennaf 2025.
· Mae/Nid oes tanwariant. 
· Lle ceir tanwariant, rwy’n cadarnhau mai swm y tanwariant yw £x a 
· bod y rheswm dros y tanwariant fel a ganlyn:

	Os oes tanwariant, faint ohono sydd wedi’i neilltuo ac at ba ddiben?
[Sylwer ein bod yn disgwyl i unrhyw danwariant wedi’i neilltuo gael ei ddyrannu o fewn dau fis i ddyddiad diwedd y prosiect.]

	[Cwblhewch yr adran hon fel y bo’n briodol]
· Mae/Nid oes tanwariant wedi’i neilltuo
· Lle ceir tanwariant wedi’i neilltuo y swm yw £x. 
· Bydd tanwariant wedi’i neilltuo’n cael ei ddyrannu’n llawn erbyn [dyddiad]. 
· Mae’r rheswm dros danwariant wedi’i neilltuo fel a ganlyn:




	Datganiad sicrwydd

	Wrth gwblhau’r datganiad sicrwydd hwn rydych yn cadarnhau bod y brifysgol:

· wedi dyrannu’r cyllid gan Medr i roi cymorth i gyflawni’r strategaeth llesiant ac iechyd fel a nodir uchod;
· wedi dyrannu’r cyllid gan Medr i gefnogi llesiant ac iechyd a chymorth ariannol ychwanegol i fyfyrwyr addysg uwch yn 2023/24 fel a nodir uchod;
· wedi defnyddio’r cyllid gan Medr at y dibenion yr oedd wedi’i fwriadu ar eu cyfer fel a nodir uchod;
· wedi cynnal asesiad o effaith defnyddio’r cyllid i ddangos sut y gall fod o fudd i bobl â nodweddion gwarchodedig; 
· wedi cynnwys myfyrwyr, staff a phartïon eraill â buddiant yn y broses o bennu’r blaenoriaethau cyllido; ac
· wedi cyflawni cynllun cyflawni 2024/25 yn llawn neu wedi trafod hyn gyda Medr ac wedi darparu gwybodaeth fanwl i roi cyfrif am ei gyflawni’n rhannol.


	Llofnod (Is-Ganghellor): 
	

	Dyddiad:
	

	Enw’r Is-Ganghellor mewn Llythrennau Breision:
	





	Ar ôl eu cwblhau, dychwelwch y datganiad monitro a’r astudiaethau achos i ryan.stokes@medr.cymru erbyn 26 Medi 2025.

I gael rhagor o wybodaeth cysylltwch â Ryan Stokes – ryan.stokes@medr.cymru 
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